	Приложение

к Порядку проведения

общепрофсоюзной тематической проверки

по теме «Соблюдение трудового законодательства

при заключении и изменении трудовых договоров

с работниками образовательных организаций»

СТАТИСТИЧЕСКАЯ ФОРМА (ОТП - 2016)

	Региональная (межрегиональная) организация Профсоюза __________________________________________________________________________

	

	Ф.И.О. исполнителя____________________________________________________________

	Должность исполнителя_________________________________________________________

	Тема проверки

	«Соблюдение трудового законодательства при заключении и изменении трудовых договоров с работниками образовательных организаций»

	
	
	
	
	
	
	

	№
	ПОКАЗАТЕЛИ
	Количество

	1.
	Общее количество проверенных образовательных организаций
	Всего
	

	
	1.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	1.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	1.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	1.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	1.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	2.
	Количество проверенных образовательных организаций совместно
	Всего
	

	
	2.1.
	с территориальными органами Федеральной службы по труду и занятости
	

	
	2.2.
	с органами прокуратуры
	

	
	2.3.
	с органами, осуществляющими управление в сфере образования
	

	3.
	Общее количество проверенных трудовых договоров
	Всего
	

	
	3.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	3.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	3.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	3.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	3.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	4.
	Общее количество выявленных в ходе проверки нарушений трудового законодательства при заключении и изменении трудовых договоров
	Всего
	

	
	4.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	4.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	4.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	4.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	4.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	5.
	Общее количество нарушений, устраненных в ходе проверки
	Всего
	

	
	5.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	5.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	5.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	5.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	5.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	6.
	Количество выявленных нарушений трудового законодательства при заключении трудовых договоров
	Всего
	

	
	6.1.
	Количество работников, с которыми не заключены (не оформлены) трудовые договоры в письменной форме, включая совместителей / общее количество работников проверенных образовательных организаций
	Всего
	
	

	
	
	6.1.1.
	дошкольные образовательные организации
	
	

	
	
	6.1.2.
	общеобразовательные организации
	
	

	
	
	6.1.3.
	организации дополнительного образования
	
	

	
	
	6.1.4.
	профессиональные образовательные организации
	
	

	
	
	6.1.5.
	образовательные организации высшего образования
	
	

	
	6.2.
	В содержании трудового договора не определены обязательные условия, предусмотренные ст. 57ТК РФ
	Всего
	

	
	
	6.2.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	6.2.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	6.2.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	6.2.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	6.2.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	
	6.3.
	Трудовой договор содержит условия, снижающие уровень прав и гарантий работников, установленный трудовым законодательством, коллективным договором, соглашениями
	Всего
	

	
	
	6.3.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	6.3.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	6.3.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	6.3.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	6.3.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	
	6.4.
	Нарушения при заключении срочных трудовых договоров с учетом необоснованности установления срока трудового договора
	Всего
	

	
	
	6.4.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	6.4.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	6.4.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	6.4.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	6.4.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	
	6.5.
	Несоблюдение порядка, сроков издания приказов и порядка ознакомления работников с приказами о приеме на работу
	Всего
	

	
	
	6.5.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	6.5.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	6.5.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	6.5.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	6.5.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	
	6.6.
	Несоответствие приказов о приеме на работу в части указания наименований организаций и должностей действующему законодательству (единому квалификационному справочнику должностей руководителей, специалистов и служащих,номенклатуре должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций, штатному расписанию, трудовому договору с работником)
	Всего
	

	
	
	6.6.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	6.6.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	6.6.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	6.6.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	6.6.5.
	образовательные организации высшего образования
	


	
	6.7.
	Несвоевременное и неправильное внесение записей в трудовую книжку при приеме на работу / общее количество проверенных трудовых книжек
	Всего
	
	

	
	
	6.7.1.
	дошкольные образовательные организации
	
	

	
	
	6.7.2.
	общеобразовательные организации
	
	

	
	
	6.7.3.
	организации дополнительного образования
	
	

	
	
	6.7.4.
	профессиональные образовательные организации
	
	

	
	
	6.7.5.
	образовательные организации высшего образования
	
	

	
	6.8.
	Другие нарушения
	Всего
	

	
	
	6.8.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	6.8.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	6.8.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	6.8.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	6.8.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	7.
	Количество, выявленных нарушений трудового законодательства при изменении условий трудовых договоров
	Всего
	

	
	7.1.
	Условия трудового договора изменены без письменного согласия работника (отсутствие дополнительного соглашения об изменении условий трудового договора)
	Всего
	

	
	
	7.1.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	7.1.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	7.1.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	7.1.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	7.1.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	
	7.2.
	Отсутствие письменного уведомления работников об изменении обязательных условий трудового договора
	Всего
	

	
	
	7.2.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	7.2.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	7.2.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	7.2.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	7.2.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	
	7.3.
	Несоблюдение порядка передачи одного экземпляра дополнительного соглашения к трудовому договору об изменении условий труда каждому работнику (факт получения дополнительного соглашения неподтверждается подписью работника)
	Всего
	

	
	
	7.3.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	7.3.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	7.3.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	7.3.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	7.3.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	
	7.4.
	Другие нарушения
	Всего
	

	
	
	7.4.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	7.4.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	7.4.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	7.4.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	7.4.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	8.
	По итогам проверки правовой инспекцией труда организации Профсоюза предприняты меры по устранению выявленных нарушений
	Всего
	

	
	8.1.
	Число представлений об устранении выявленных нарушений трудового законодательствапри заключении и изменении трудовых договоров с работниками образовательных организаций (форма № 1-ПИ)
	Всего
	

	
	
	8.1.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	8.1.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	8.1.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	8.1.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	8.1.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	
	8.2.
	Количество требований о привлечении к ответственности должностных лиц, виновных в нарушениях трудового законодательства при заключении и изменениитрудовых договоров с работниками образовательных организаций (форма № 2-ПИ)
	Всего
	

	
	
	8.2.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	8.2.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	8.2.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	8.2.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	8.2.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	
	8.3.
	Направлено материалов втерриториальные органы Федеральной службы по труду и занятости 
	Всего
	

	
	
	8.3.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	8.3.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	8.3.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	8.3.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	8.3.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	
	8.4.
	Направлено материалов в органы прокуратуры
	Всего
	

	
	
	8.4.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	8.4.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	8.4.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	8.4.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	8.4.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	9.
	Количество нарушений трудового законодательства при оплате труда, в том числе при установлении стимулирующих выплат, доплат и надбавок всех категорий работников
	Всего
	

	
	9.1.
	Отсутствие в образовательной организации локального нормативного акта, устанавливающего критерии, показатели и периодичность оценки эффективности деятельности работников
	Всего
	

	
	
	9.1.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	9.1.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	9.1.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	9.1.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	9.1.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	
	9.2.
	Количество проверенных трудовых договоров и дополнительных соглашений к ним, в которых показатели и критерии стимулирующих выплат не соответствуют действующим в организации локальным нормативным актам  об установлении стимулирующих выплат, доплат и надбавок
	Всего
	

	
	
	9.2.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	9.2.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	9.2.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	9.2.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	9.2.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	
	9.3.
	Несоблюдение порядка получения мотивированного мнения выборного органа первичной профсоюзной организации (представительного органа работников) в письменной форме по проекту локального нормативного акта об установлении стимулирующих выплат, доплат и надбавок (дата, номер протокола)
	Всего
	

	
	
	9.3.1.
	дошкольные образовательные организации
	

	
	
	9.3.2.
	общеобразовательные организации
	

	
	
	9.3.3.
	организации дополнительного образования
	

	
	
	9.3.4.
	профессиональные образовательные организации
	

	
	
	9.3.5.
	образовательные организации высшего образования
	

	
	
	
	
	
	
	

	Председатель региональной (межрегиональной)
	
	

	организации Профсоюза
	______________________________________

	
	
	
	
	(подпись, фамилия, имя, отчество)

	Правовой (главный правовой)
	

	инспектор труда Профсоюза
	_______________________________________

	
	
	
	
	(подпись, фамилия, имя, отчество)


